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Piano	di	studi	2015.2016	corso	di	Laurea	in	
	

Economia	aziendale	
	
I	anno	comune	
	
CFU	 Disciplina	 Responsabile	del	corso	 SSD	 Sem	 TAF	

12	

Matematica	generale	-	Corso	A	
Matematica	generale	-	Corso	B	
Matematica	generale	-	Corso	C	
Matematica	generale	-	Corso	D	

	 S/06	 I	 6B+6C	

12	

Economia	aziendale	I	–	Corso	A	
Economia	aziendale	I	–	Corso	B	
Economia	aziendale	I	–	Corso	C	
Economia	aziendale	I	–	Corso	D	

	 P/07	 I	 10B+2C	

12	

Economia	politica	I	–	Corso	A	
Economia	politica	I	–	Corso	B	
Economia	politica	I	–	Corso	C	
Economia	politica	I	–	Corso	D	

	 P/01	 II	 4B+8C	

12	

Istituzioni	di	diritto	privato	-	corso	A	
Istituzioni	di	diritto	privato	-	corso	B	
Istituzioni	di	diritto	privato	-	corso	C	
Istituzioni	di	diritto	privato	-	corso	D	

	
IUS/01	
IUS/05	 II	 8B+4C	

9	

Statistica	-	corso	A	
Statistica	-	corso	B	
Statistica	-	corso	C	
Statistica	-	corso	D	

	 S/01	 II	 4B+5C	

3	 Test	abilità	informatiche	 	 Abilità	
informatiche	

	 	

	

II	anno	comune	
	
CFU	 Disciplina	 Responsabile	del	corso	 SSD	 Sem	 TAF	

9	

Economia	aziendale	II	-	corso	A	
Economia	aziendale	II	-	corso	B	
Economia	aziendale	II	-	corso	C	
Economia	aziendale	II	-	corso	D	

	 P/07	 I	 9C	

9	

Economia	politica	II	-	corso	A	
Economia	politica	II	-	corso	B	
Economia	politica	II	-	corso	C	
Economia	politica	II	-	corso	D	

	 P/01	 I	
4B+5
C	

9	

Un	insegnamento	a	scelta	tra:	
Lingua	inglese	
Lingua	francese	
Lingua	spagnola	
Lingua	tedesca	

	

	
L-LIN/12	
L-LIN/04	
L-LIN/07	
L-LIN/14	

I	
6A+3	
altre	
attività	
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II	anno	(comune	ai	tre	curricula)	
	
CFU	 Disciplina	 Responsabile	del	corso	 SSD	 TAF	

9	 Economia	e	gestione	delle	imprese	-	corso	A	
Economia	e	gestione	delle	imprese	-	corso	B	

	 P/08	 C	

9	 Diritto	commerciale	-	corso	A	
Diritto	commerciale	-	corso	B	

	 IUS/04	 C	

6	 Bilancio	 	 P/07	 C	

9	
Un	insegnamento	a	scelta	nella	seguente	rosa:	
Economia	e	tecnica	bancaria	
Organizzazione	aziendale	

	
	
P/11	
P/10	

C	

	
	
	
III	anno	(Curriculum	Libera	professione)	
	

CFU	 Disciplina	 Responsabile	del	corso	 SSD	 TAF	
9	 Diritto	tributario	 	 IUS/12	 A	
9	 Tecnica	professionale	(base)	 	 P/07	 C	
9	 Revisione	aziendale	 	 P/07	 C	
6	 Ragioneria	applicata	e	professionale	 	 P/07	 C	

6	

Un	insegnamento	a	scelta	nella	seguente	rosa:	
Ragioneria	delle	aziende	pubbliche	
Storia	della	ragioneria	
Analisi	e	contabilità	dei	costi	

	

	
P/07	
P/07	
P/07	

C	

6	

Un	insegnamento	a	scelta	nella	seguente	rosa:	
Diritto	industriale	e	della	concorrenza	
Diritto	privato	dell’economia	e	dell’azienda	
Principi	di	diritto	pubblico	
Economia	della	regolamentazione	

	

	
IUS/04	
IUS/01	
IUS/09	
P/03	

A	

12	 Attività	formative	a	scelta	dello	studente	 	 	 	
3	 Prova	finale	 	 	 	

	
	
	 	



3	

	

3	

	
III	anno	(Curriculum	Finanza,	marketing	e	produzione)	
	

CFU	 Disciplina	 Responsabile	del	corso	 SSD	 TAF	
9	 Marketing	 	 P/08	 C	
9	 Finanza	aziendale	 	 P/09	 C	
6	 Tecnologia	dei	cicli	produttivi	e	qualità	 	 P/13	 C	

9	
Un	insegnamento	a	scelta	nella	seguente	rosa:	
Scienza	delle	finanze	
Economia	e	tecnica	bancaria1	

	
	
P/03	
P/11	

C	

6	
Un	insegnamento	a	scelta	nella	seguente	rosa:	
Comunicazione	di	marketing	
Economia	e	gestione	delle	imprese	commerciali	

	
	
P/08	
P/08	

C	

6	

Un	insegnamento	a	scelta	nella	seguente	rosa:	
Matematica	finanziaria	
Economia	industriale	
Storia	economica(istituzioni,	imprese	e	mercati)	
Statistica	aziendale	

	

	
S/06	
P/01	
P/12	
S/03	

A	

12	 Attività	formative	a	scelta	dello	studente	 	 	 	
3	 Prova	finale	 	 	 	

	
	
III	anno	(Curriculum	Management	e	controllo)	
	

CFU	 Disciplina	 Responsabile	del	corso	 SSD	 TAF	
9	 Programmazione	e	controllo	 	 P/07	 C	

9	

Un	insegnamento	a	scelta	nella	seguente	rosa:	
Scienza	delle	finanze	
Economia	delle	aziende	e	delle	amministrazioni	
pubbliche	

	
P/03	
P/07	 A	

9	
Un	insegnamento	a	scelta	nella	seguente	rosa:	
Finanza	aziendale	
Revisione	aziendale	

	
	
P/09	
P/07	

C	

6	
Un	insegnamento	a	scelta	nella	seguente	rosa:	
Strategia	e	politica	aziendale	(Business	Strategy)	
Gestione	informatica	dei	dati	aziendali	

	
	
P/07	
P/07	

C	

6	

Un	insegnamento	a	scelta	nella	seguente	rosa:	
Tecnologia	dei	cicli	produttivi	e	qualità	
Ragioneria	delle	aziende	pubbliche	
Storia	della	ragioneria	
Analisi	e	contabilità	dei	costi	

	

	
P/13	
P/07	
P/07	
P/07	

C	

6	

Un	insegnamento	a	scelta	nella	seguente	rosa:	
Elementi	di	informatica	per	l’economia	e	per	l’azienda	
Matematica	finanziaria	
Statistica	aziendale	
Storia	del	pensiero	economico	(sviluppo,	impresa	e	
mercato)	

	

INF/01	
S/06	
S/03	
P/04	

A	

12	 Attività	formative	a	scelta	dello	studente	 	 	 	
3	 Prova	finale	 	 	 	

	

																																																													

1 L’insegnamento	di	Economia	e	tecnica	bancaria	può	essere	selezionato	nella	rosa	se	non	è	già	stato	sostenuto	nella	rosa	dei	caratterizzanti	del	II	
anno.	
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Altre	informazioni	sul	percorso	di	studio	in	EAZ-L	sono	reperibili	in:		
	
pagina	sito	web	di	Ateneo:		
6http://www.unipi.it/index.php/lauree/corso/10446	
	
Controllo	carriera	-	pagina	personale	dello	studente	(solo	per	studenti	già	immatricolati)	
	https://www.studenti.unipi.it/Home.do	

	
	
	
	


