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OFFERTA STAGE EXTRA CURRICOLARE PRESSO G.E.A.L. S.P.A.

G.E.A.L. S.p.A. e la societa che gestisce il servizio idrico integrato nel territorio del comune di Lucca
partecipata da Lucca Holding Srl (52%) e ACEA SpA (48%). Nel 2020 la societa ha ottenuto ricavi per
€21,6 MIn e conta 73 dipendenti.

www.geal-lucca.it

AMBITO DEL PROGETTO — Gestione HR

G.E.A.L.S.p.A. offre la possibilita di uno stage curricolare per lo sviluppo di un progetto di mappatura
delle competenze del personale aziendale mirato a definire le skill dei vari profili, I'associazione con
profili attuali, la valutazione dei fabbisogni formativi e I'aggiornamento delle job description
aziendali. L’attivita permettera di intervistare il personale aziendale e di lavorare in gruppo.

Obiettivi:

- Redazione di job description

- Mappatura delle skill

- Definizione dei fabbisogni formativi
- Redazione del piano formativo

Sede: viale Luporini 1348, Lucca

Profili richiesto: laurea magistrale del dipartimento di economia e management
Rimborso: previsto

Periodo: Luglio 2021 — Dicembre 2021

| candidati selezionati saranno invitati ad un colloquio.

Le richieste ed il CV possono essere inoltrati a e.berti@geal-lucca.it, cell.335 5729232
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