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Università di Pisa 

Dipartimento di Economia e Management 
Relazione sull’attività di Ricerca dell’anno 2020 

(ex art. 24, comma 2., lett. i dello Statuto dell’Università di Pisa) 
 
 

Le attività di ricerca del Dipartimento di Economia e Management dell’Università di Pisa (da ora in poi 
Dipartimento) svolte nel 2020 sono illustrate facendo riferimento alle seguenti sezioni: 
 

1. PERSONALE, AREE DI RICERCA, PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO E LABORATORI 
2. LINEE DI SVILUPPO STRATEGICHE DELL’ATTIVITÀ DI RICERCA  
3. RISULTATI DELL’ATTIVITÀ DI RICERCA 

 
La sezione (1) riporta i principali dati riguardanti la struttura del Dipartimento e le risorse disponibili per 
svolgere le attività di ricerca; la sezione (2) illustra le attività di ricerca svolte nel 2020 in continuità con le 
linee strategiche approvate nel 2018 e già riportate nella precedente Relazione sulle attività di ricerca; infine 
la sezione (3) descrive i risultati delle attività di ricerca del 2020. 
 
 

1. PERSONALE, AREE DI RICERCA, PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO, LABORATORI E 
CENTRI DI RICERCA 

 
Personale e aree di ricerca 
Al 31/12/2020 afferivano al Dipartimento (tra parentesi i dati al 31/12/2019):  

- (27) 25 prof. ordinari 
- (32) 38 prof. associati 
- (17) 15 ricercatori 
- (9) 17 assegnisti di ricerca. 
- 4 unità di personale tecnico-amministrativo dedicato prevalentemente all’attività di ricerca, più 1 

tecnologa entrata in servizio il 16/11/2020. 
 
Nel 2020 si rileva un incremento di 2 unità nella categoria professori-ricercatori (da 76 a 78 unità) e di 8 unità 
negli assegnisti; in totale al 31/12/2020 nel Dipartimento vi erano 95 unità di personale.  
Le aree di ricerca coperte dal personale del Dipartimento sono comprese nella macro area 13 e sono relative 
ai settori: 

- da SECS-P/01 a SECS-P/13; 
- da SECS-S/01 a SECS-S/06. 
- IUS/04 

 
La descrizione degli obiettivi di ricerca di ogni settore è inclusa nella scheda SUA-RD 2013. 
 
Patrimonio bibliografico  
Il personale di cui sopra, ai fini dello svolgimento delle attività di ricerca, ha potuto utilizzare il seguente 
patrimonio bibliografico, disponibile presso la biblioteca del Dipartimento. 
 
• Libri: 
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- al 31/12/2017 erano disponibili circa 113.500 libri (nel 2017 sono stati acquistati e donati 740 libri); 
- dal 1/1/2018 al 31/12/2018 sono stati acquistati e donati alla biblioteca ulteriori 1.100 libri; 
- nel 2019 sono stati acquistati e ricevuti in dono 827 libri; 
- nel 2020 sono stati acquistati e ricevuti in dono 577 libri. 

 
• Riviste/periodici al 31/12/2020: cartacei (print, print + online), e-only in abbonamento, numero 69 (85 nel 

2019). 
 
• Banche dati in abbonamento o acquisite una tantum al 31/12/2020:  

- Aida+Aida ampliamento;  
- Orbis;  
- BoardEx (acquisto una tantum aggiornato al 2018) 
- Business Source Complete; 
- Eikon/Datastream; 
- Emerald Case Studies; 
- Emerald Insight (175 riviste full text); 
- Lexis Nexis; 
- International Historical Statistics (IHS) (acquisto una tantum); 
- Women's Wear Daily (acquisto una tantum). 

 
Laboratori e centri di ricerca 
Presso il Dipartimento sono presenti i seguenti laboratori e centri di ricerca 
(https://www.ec.unipi.it/ricerca/centri-di-ricerca/): 
 
- Camilo Dagum: sulla Statistica Avanzata per lo Sviluppo Equo e Sostenibile (CCD) 
- CATI (Computer Assisted Telephone Interviewing)  
- Contamination Lab (CLAB) 
- Crescita & Sviluppo Economico (CICSE) 
- Health Technology Assessment (CIRHTA) 
- Leonardo IRTA 
- LES- Laboratorio di economia sperimentale 
- Motori, Veicoli e Tecnologie (MOVET) 
- Ricerca sulla Nautica (CIRN) 
- Responsible Management Research Center (REMARC) 
- Ricerca e Servizi sulle Tecnologie e l'Ingegneria dei Veicoli Corradino D'Ascanio (UCAR) 
- The Working Group on Generalized Convexity (WGGC). 
 
 

2. LINEE DI SVILUPPO STRATEGICHE DELL’ATTIVITÀ DI RICERCA 
Il Dipartimento, in attuazione delle linee generali di sviluppo dell’Ateneo (Piano integrato 2018-20 approvato 
dal Consiglio di Amministrazione del 22 dicembre 2017) e coerentemente con il piano strategico di Ateneo 
(approvato dal Senato Accademico il 15 novembre 2018) ha deliberato (Consiglio di Dipartimento del 
20/12/20181), 10 linee di sviluppo strategiche, tra le quali le seguenti riguardano l’attività di ricerca:  

 
1 Il documento: “Indirizzi strategici del Dipartimento di economia e management dell’Università di Pisa - Metodologia, 
obiettivi strategici e documenti sintetici progettuali”, è stato approvato dal Consiglio di Dipartimento il 20/12/2018 ed è 
Disponibile sul sito del Dipartimento (https://www.ec.unipi.it/wp-content/uploads/2019/01/PS_2018_2020-2.pdf). 
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1. miglioramento continuo della ricerca; 
4. realizzazione, con continuità e costanza, di un progressivo percorso di internazionalizzazione della 
ricerca, della didattica e della terza missione;  
7. sviluppo di servizi per migliorare la ricerca, la didattica, la terza missione e più in generale la qualità 
della vita di coloro che operano in Dipartimento (studenti, dipendenti, collaboratori). 

 
I paragrafi seguenti descrivono le azioni intraprese nel 2020 relativamente alle linee di sviluppo strategiche 
riguardanti l’attività di ricerca (linee 1, 4, 7 riportate sopra). 
 
 

2.1. LINEA STRATEGICA DI SVILUPPO: “MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLA 
RICERCA” 

Ogni linea strategica comprende vari progetti, la linea strategica di sviluppo miglioramento continuo della 
ricerca include i seguenti:  

2.1.1 Miglioramento della valutazione della qualità della ricerca (VQR). 
2.1.2 Sostegno ai giovani ricercatori. 
2.1.3 Promozione e sostegno della ricerca individuale. 
2.1.4 Progetto formazione reti di ricerca. 

 
La tabella successiva evidenzia il budget per questa linea strategica ed il relativo impiego/residuo. 
 

 
Azione/ 

intervento 

Budget 
richiesto 

 Budget da 
MULTIFONDO 

2020 

 Budget 
disponibile 

su altri 
progetti 

Budget da recupero quote Master e 
ricerca 2020 

 

    Codice 
439999_LS
_Ricerca_2
020_DEM 

Totale 
Budget 

disponibi
le  

Budget 
impiegato 

Residuo 

Assegni di 
ricerca 

47.000 8.000 0 24.000 32.000 32.258 -258 

Attività 
seminariali 

5.000 3.000 0 2.000 5.000 2.098 2.902 

Lunch Seminar 
dottorandi e 

giovani 
ricercatori 

3.000 0 0 3.000 3.000 1.850 1.150 

Abbonamenti 
riviste 

34.000 34.000 0  34.000 34.000 0 

Sostegno 
assegnisti 

5.000 1.000 0 4.000 5.000 3.250 1.750 

Totali 94.000 46.000 0 33.000 79.000 73.456 5.544 
 
Di seguito si le principali iniziative intraprese nel 2020 relativamente ad ogni progetto. 
 

2.1.1 Miglioramento della valutazione della qualità della ricerca (VQR) 
A causa dell’impegno del personale del Dipartimento nell’adempimento delle procedure previste per la VQR 
2015-19, nel 2020 non è stata effettuata la simulazione VQR svolta per gli anni 2018 e 2019.  
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2.1.2 Sostegno ai giovani ricercatori 
Consiglio di Dipartimento del 20/1/20 
- Rinnovo annuale dell’assegno di ricerca “Integrating Research Infrastructure for European expertise on 
Inclusive Growth from data to policy. Data integration, new indicators and small area estimation of poverty 
and living conditions measures” – s.s.d. SECS S/01 – Statistica – Titolare Dott.ssa Gaia Bertarelli – 
Responsabile scientifico Prof.ssa Monica Pratesi. 
-Rinnovo annuale dell’assegno di ricerca “From survey-bases to register-based statistics: a paradigm shift 
using latent variable models. Small area estimation (SAE) methods for the estimation of population parameters 
from linked data” – s.s.d. SECS S/04 – Statistica – Titolare Dott. Francesco Schirripa – Responsabile 
scientifico Prof. Nicola Salvati. 
- Attivazione assegno ricerca “Le origini del sistema previdenziale italiano tra centralismo, solidarismo e 
welfare sussidiario” – s.s.d. SECS-P/04 – Responsabile scientifico Prof. Marco Guidi. 
- Rinnovo annuale dell’assegno di ricerca “Sostenibilità, etica e attitudini prosociali: prospettive teoriche e 
riscontri empirici” – s.s.d. SECS-P/01 – Economia Politica Titolare Dott. Pietro Guarnieri – Responsabile 
scientifico Prof. Tommaso Luzzati. 
 
Consiglio di Dipartimento del 27/02/2020 
- Attivazione assegno di ricerca sul tema “Cognitive Modes, Social Motives and Prosocial Behavior” – 
Progetto PRIN 2017 – Resp. Prof. Simone D’Alessandro.   
- Attivazione assegno di ricerca sul tema “The Time-Space Evolution of Economic Activities: Mathematical 
Models and Empirical Applications” – Progetto PRIN 2017 – Resp. Dott.ssa Angela Parenti.   
- Attivazione assegno di ricerca sul tema “How good is your model? Empirical evaluation and validation of 
quantitative models in economics” – Progetto PRIN 2017 – Resp. Dott.ssa Caterina Giannetti.   
 
Consiglio di Dipartimento del 20/1/20 
-Attivazione borsa di ricerca semestrale dal titolo “Value based HTA: an international perspective” (CIRHTA) 
Responsabile Prof Simone Lazzini. 
  
Consiglio di Dipartimento del 28/1/20 
-Bando per borsa di ricerca semestrale dal titolo “Sustainability management. Riflessi sui sistemi di auditing 
e di accounting” – Responsabile Prof Giuseppe D’Onza. 
 
Consiglio di Dipartimento del 27/02/2020 
– Attivazione borsa di ricerca su “Strategie di sviluppo sostenibile: dall’impresa al territorio” – Responsabile 
scientifico Prof.ssa Elisa Giuliani.   
– Attivazione borsa di ricerca su “Gestione ed organizzazione delle aree marine protette. Strategie turistiche e 
di sviluppo sostenibile all’interno delle aree marine protette” – Responsabile scientifico Prof. Federico 
Niccolini   
- Attivazione borsa di ricerca su “Strategie di sviluppo sostenibile: dall’impresa al territorio” – Responsabile 
scientifico Prof.ssa Elisa Giuliani.  
- Attivazione borsa di ricerca su “Gestione ed organizzazione delle aree marine protette. Strategie turistiche e 
di sviluppo sostenibile all’interno delle aree marine protette” – Responsabile scientifico Prof. Federico 
Niccolini. 
 
Consiglio di Dipartimento del 2/4/2020 
-Attivazione contratti di lavoro autonomo occasionale per supporto a progetti di ricerca – Responsabile 
scientifico Prof.ssa Elisa Giuliani.   
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-Attivazione contratto di lavoro autonomo occasionale per supporto a progetto di ricerca – Responsabile 
scientifico Dott. Emanuele Teti. 
-Attivazione contratto di lavoro autonomo occasionale per supporto a progetto di ricerca – Responsabile 
scientifico Dott. Iacopo Cavallini. 
 
Consiglio di Dipartimento del 22/4/20 
-Attivazione contratto di lavoro autonomo per supporto a progetto di ricerca – Responsabile scientifico Prof.ssa 
Elisa Giuliani. 
-Attivazione contratto di lavoro autonomo per supporto a progetto di ricerca – Responsabile scientifico Dott. 
Iacopo Cavallini.   
-Attivazione borsa di studio e approfondimento per supporto a progetto di ricerca – Responsabile scientifico 
Prof.ssa Elisa Giuliani. 
 
Consiglio di Dipartimento del 29/05/20 
-Attivazione contratto di lavoro autonomo per supporto a progetto di ricerca – Responsabile scientifica Prof.ssa 
Giulia Romano. 
 
Consiglio di Dipartimento del 26/06/20 
- Rinnovo per ulteriori 12 mesi, fino al 30/06/2021 l’assegno di ricerca sul tema “Nuovi strumenti di 

governance e di controllo delle società pubbliche” (settore scientifico disciplinare di riferimento SECS-P/07), 
di cui è titolare la dott.ssa Maria Orsetti;  

 
Consiglio di Dipartimento del 16/07/20 
-Attivazione di un contratto di lavoro autonomo occasionale di supporto al progetto di ricerca “Rethinking 
regional development agendas: Human rights and economic growth intoperspective””,di cui è responsabile la 
Prof.ssa Elisa Giulian 
 
-Attivazione di un incarico di lavoro autonomo di natura occasionale di supporto al progetto di ricerca “La 
relazione tra variabili di governance, l'accettazione dell'incarico e le audit fee” – Responsabile Prof. Giuseppe 
D’Onza  
 
-Attivazione di un assegno di ricerca sul tema “Coesione Sociale nella Transizione Ecologica (Ecoesione)” 
(s.s.d. SECS-P/01“Economia Politica”). – Responsabile Prof. Simone D’Alessandro 
 
Consiglio di Dipartimento del 11/09/20 
-Rinnovo assegno di ricerca dal titolo “Low-carbon society: an enhanced modelling tool for the transition to 
sustainability” di cui è titolare il Dott. André Gaspar Cieplinsky –Responsabile scientifico Prof. Simone 
D’Alessandro. 
-Attivazione assegno di ricerca dal titolo“Integrazione tra sistemi di risk management e di performance 
management” -ssd SECS-P/07 –Responsabile scientifico Prof. Giuseppe D’Onza. 
 
Consiglio di Dipartimento del 28/09/20 
-Attivazione di assegni di ricerca cofinanziati con fondi del Dipartimento. In sede di approvazione delle 
richieste di budget per l’anno 2020, sono stati stanziati complessivamente € 24.000 per il cofinanziamento di 
due nuovi assegni di ricerca, utilizzando il budget messo a disposizione dall’Ateneo con il Multifondo per 
l’anno 2020.  



 6 

-Attivazione di un incarico di lavoro autonomo di  natura occasionale  di  supporto  al  progetto  di  ricerca  
“Performance  and  knowledge management of water and waste utilities in the Circular Economy framework”  
Responsabile Prof.ssa Giulia Romano.  
-Conferimento di tre incarichi di lavoro autonomo di natura occasionale di supporto al progetto di ricerca 
“From survey-based to regisater-based statistics: a paradigm shift using latent variable models”- Responsabile 
Prof Nicola Salvati. 
 
Consiglio di Dipartimento del 22/10/20 
-Attivazione assegno di ricerca dal titolo “Coesione Sociale nella Transizione Ecologica "Ecoesione"” -ssd 
SPS/09 “sociologia dei processi economici e del lavoro” –Responsabile scientifico Prof. Simone 
D’Alessandro. 
 
-Attivazione di una borsa di ricerca sul tema “Institutions, Markets, Public Policies: Disability and Labour 
Market – responsabile Prof. Luciano Fanti 
 
Consiglio di Dipartimento del 26/11/20 
-Attivazione assegno di ricerca dal titolo “Internal auditing e creazione di valore” -ssd SECS/P07 –
Responsabile scientifico Prof. Giuseppe D’Onza. 
 
Consiglio di Dipartimento del 17/12/20 
-Attivazione di 3 assegni di ricerca co-finanziati dakl Dipartimento:  
Responsabile Lorenzo Corsini - Istituzioni del mercato del lavoro, struttura di mercato e innovazione SECS-
P/02.   
-Responsabile Angela Tarabella - L'innovazione e gli strumenti precision agriculture: applicazioni per il futuro 
sviluppo del settore agroalimentare.SECS-P/13. Responsabile Daniele Dalli - Protocolli di analisi e raccolta 
dei dati per lo studiodelle recensioni online in ambito turisticoSECS-P/08  
-Attivazione n. 2 borse di studio e approfondimento dal titolo “Time series methodologies for official statistics” 
–EMOS -Responsabile scientifico Prof. Giuseppe Ragusa - La durata della borsa è prevista in 3  mesi con 
importo lordo beneficiario mensile di € 850,00 ed è finanziata  sui fondi del progetto EMOS Tender, finanziato 
da Eurostat . 
-Attivazione di una borsa di ricerca sul tema “Patent toxicity: Moving forward”. La durata della borsa è prevista 
in 6 mesi con importo lordo beneficiario mensile di € 1.000 ed è finanziato sui fondi del progetto  di ricerca 
sullo sviluppo sostenibile, finanziato dalla Regione Toscana,  di cui è responsabile la Prof.ssa Giuliani. 
-Attivazione di una borsa di studio e approfondimento sul tema “Advanced Statistics for Equitable and 
Sustainable Development”.  Responsabile Prof.ssa Monica Pratesi.  
La durata della borsa è prevista in 3 mesi con importo lordo beneficiario mensile di € 800,00 ed è finanziata 
sui fondi di ricerca di Ateneo della Prof.ssa Pratesi, della Prof.ssa Giusti e del Prof. Salvati 
-Attivazione borsa di ricerca “Diffusion of Covid-19. Anxiety and vaccination polarity” - Responsabile 
scientifico Prof. Pietro Manfredi. 
-Attivazione contratto di lavoro autonomo per supporto a progetto di ricerca –Responsabili scientifici Proff. 
Marco Giannini e Federico Niccolini  
-Rinnovo assegno di ricerca dott. Francesco Schirripa Spagnolo su“From survey-based to register-based 
statistics: a paradigm shift using latent variable models. Small area estimation (SAE) methods for the 
estimation of population parameters from linked data” -Responsabile Prof. Nicola Salvati 
-Rinnovo assegno di ricerca alla Dott.ssa Zeila Occhipinti su “Impatto regolatorio, sostenibilità ambientale ed 
accountability: quali implicazioni per le imprese italiane” -Responsabili Prof. Simone Lazzini e Prof. Roberto 
Verona. 
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Infine, come evidenziato anche dal budget dedicato alla ricerca, nel 2020 è proseguita l’attività nell’ambito dei 
lunch seminars (https://www.ec.unipi.it/ricerca/lunch-seminars/). 
 

2.1.4. Promozione e sostegno della ricerca individuale. 
Consiglio di Dipartimento del 28/1/20 
- Selezione di Ateneo per il reclutamento di tecnologi di secondo livello da destinare alla gestione e 

rendicontazione dei progetti di ricerca: partecipazione alla procedura. 

2.1.5. Progetto formazione reti di ricerca  
Consiglio di Dipartimento del 27/02/20 
-Convenzione di collaborazione tra il Dipartimento di Economia e Management e l’Associazione Nazionale 
dei Costruttori Edili (ANCE) 
 
Consiglio di Dipartimento del 29/05/20 
-Approvazione convenzione istituzionale di ricerca con la società “Research in HE – Consultancy firm” con 
sede in Twickenham (UK), per la ricerca “Intended and unintended consequences of adoption of International 
Financial Reporting Standards (IFRS)” – responsabile scientifico Dott. Iacopo Cavallini   
-Adesione del Dipartimento di Economia e Management al Centro Interdipartimentale “Diritto e Tecnologie 
di Frontiera” (DETECT). 
 
Consiglio di Dipartimento del 25/6/20 
-Accordo integrativo della Convenzione quadro con la C.C.I.A.A. della maremma e del Tirreno per la 
partecipazione al Progetto “SUCCESS – Servizi Unificati di cooperazione transfrontaliera per la creazione 
d’impresa sostenibile e sicura” – Responsabile scientifico Dott. Iacopo Cavallini   
-Convenzione Quadro tra Campiglia Marittima Servizi per l’Economia e Fiere S.r.l. (S.E.Fi) e il Dipartimento 
di Economia e Management per lo svolgimento di programmi di ricerca scientifica, di sviluppo e di formazione 
– Responsabile Dott. Iacopo Cavallini. 
 
Consiglio di Dipartimento del 16/7/20 

- Progetto di ricerca, acronimo LATERRA (Large Area waTer sEnsor foR pRecise Agriculture), a valere sul 
Bando POR-FESR 2014-2020 della Regione Toscana Azione 1.1.5 “Sostegno all’avanzamento tecnologico 
delle imprese attraverso il finanziamento di linee pilota e azioni di validazione precoce dei prodotti e di 
dimostrazione su larga scala”. - Responsabile scientifico il Prof. Nicola Castellano 

 
- Convenzione Quadro tra Campiglia Marittima Servizi per l’Economia e Fiere S.r.l. (S.E.Fi) e il 

Dipartimento di Economia e Management per lo svolgimento di programmi di ricerca scientifica, di 
sviluppo e di formazione -Responsabile Dott. Iacopo Cavallini 

 
- Contratto di ricerca conto terzi tra la Società Lucart SpAed il Dipartimento di Economia e Management, 

avente ad oggetto l’organizzazione di un Corso  di  formazione  per  distributori  settore  cleaning  
business-to-business. Responsbile Prof Daniele Dalli 
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2.2 LINEA STRATEGICA DI SVILUPPO: “REALIZZAZIONE, CON CONTINUITÀ E 
COSTANZA, DI UN PROGRESSIVO PERCORSO DI INTERNAZIONALIZZAZIONE 
DELLA RICERCA, DELLA DIDATTICA E DELLA TERZA MISSIONE” 

 
Questa linea strategica di sviluppo comprende 5 progetti, tra i quali quelli riguardanti la ricerca sono:  
- Internazionalizzazione della ricerca. 
- Bandi competitivi e progetti europei. 
Di seguito si riportano le principali iniziative relative a tali progetti realizzate nel 2020.  
 
2.2.1 Internazionalizzazione della ricerca  
 
Nel 2020 è stato finanziato dalla Commissione Europea il Jean Monnet Project. 
"Assessing the EU Strategy on Green Finance and ESG factors", sotto la Jean Monnet project action EAC-
A02-2019-JMO (application number: 620016-EPP-1-2020-1-IT-EPPJMO-PROJECT), Euro 59.906,25, 
coordinator scientifico Prof. Luca Spataro. 
 
Gli altri progetti Jean Monnet ancora in corso fino al 31 agosto 2021 sono i seguenti: 
- Jean Monnet Module "Labour Economics in an European Perspective" (LEEP) - Grant Agreement/Decision 
Nr 2017-1880/001-001 PROJECT NUMBER 586997-EPP-1-2017-1-IT-EPPJMO-MODULE, Coordinatore 
Scientifico Prof. Lorenzo Corsini, importo finanziato 25.099,20 €. 
 
- Jean Monnet Chair "Small Area methods for Multidimensional Poverty and living conditions Indicators in 
EU" (SAMPIEU) - Grant Agreement/Decision 2018-1708/001-001 Project Number 600494-EPP-1-2018-1-
IT-EPPJMO-CHAIR, coordinatore scientifico Prof. Monica Pratesi, importo finanziato 50.000,00 €. 
 
- Infine nel consiglio di Dipartimento del 27/02/2020 è stata deliberata la realizzazione di una Procedura 

valutativa per la selezione di sei studenti per partecipazione ai progetti di ricerca in collaborazione con 
RANEPA (Russian Presidential Academy of National Economy and Public Administration) nell’ambito 
della mobilità internazionale.  

 
Consiglio di Dipartimento del 25/6/20 
Accordo di collaborazione tra il Dipartimento di Economia e Management e the Nürtingen-Geislingen 
University Nürtingen (Germany), per lo sviluppo della collaborazione tra le due istituzioni nel campo della 
formazione della ricerca e in particolare della mobilità degli studenti e dei docenti delle due istituzioni.  
 
Consiglio di Dipartimento del 28/09/20 
Programma Visiting Fellow: candidature primo semestre 2020/21 (proroga) e secondo semestre2020/21; 
sono stati accolti 9 Visiting fellows. 
 
Consiglio di Dipartimento del 17/12/20 
Accordo di collaborazione e scambio per finalità di studio e ricerca tra Università di Pisa e Drohobych Ivan 
Franko State Pedagogical University 
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3. RISULTATI DELLE ATTIVITÀ DI RICERCA  

 
I risultati delle attività di ricerca sono esaminati facendo riferimento a: 

3.1 PUBBLICAZIONI 
3.3 PROGETTI DI RICERCA 
3.4     DIREZIONE DI RIVISTE E SIMILI, PREMI SCIENTIFICI, RESPONSABILITÀ 

SCIENTIFICA IN CONVEGNI INTERNAZIONALI E ATTRIBUZIONE DI 
INCARICHI DI INSEGNAMENTO O DI RICERCA IN ATENEI E CENTRI DI 
RICERCA PUBBLICI O PRIVATI INTERNAZIONALI  

3.5    TRASFERIMENTO DEI RISULTATI DELLA RICERCA SUL TERRITORIO (TERZA 
MISSIONE). 

 
3.1 PUBBLICAZIONI 
Le tabelle successive riportano le pubblicazioni del Dipartimento del 2020, 2019 e 2018.  
 
Pubblicazioni 2020 – Fonte: estrazione archivio IRIS-ARPI al 31/12/2020 

Tipologia di pubblicazione Numero % sul totale 
pubblicazioni Fascia A 

% Fascia A 
su totale 

contributi 
in rivista 

1.1 Articolo in rivista 130 59,63 62 47,69 
2.1 Contributo in volume (Capitolo o 
Saggio) 62 28,44 0 0 
3.1 Monografia o trattato scientifico 13 5,96 0 0 
4.1 Contributo in Atti di convegno 9 4,12 0 0 
4.2 Abstract in Atti di convegno 2 0,92 0 0 
5.12 Altro 2 0,92 0 0 
Totale 218 100,0 62 47,69 

 
 
Pubblicazioni 2019 – Fonte: estrazione archivio IRIS-ARPI al 31/12/2019  

Tipologia di pubblicazione Numero % sul totale 
pubblicazioni Fascia A 

% Fascia A 
su totale 

contributi 
in rivista 

1.1 Articolo in rivista 119  53,85 52 43,69 
1.5 Abstract in rivista 1 0,45 0 0 
2.1 Contributo in volume (Capitolo o 
Saggio) 60 27,15 0 0 
2.4 Voce (in dizionario o enciclopedia) 1 0,45 0 0 
3.1 Monografia o trattato scientifico 11 4,98 0 0 
4.1 Contributo in Atti di convegno 8 3,62 0 0 
4.2 Abstract in Atti di convegno 4 1,81 0 0 
4.3 Poster 1 0,45   
5.12 Altro 9 4,07 0 0 
7.1 Curatela 7 3,17 0 0 
Totale 221 100,0 52 43,69 
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Pubblicazioni  2018 – Fonte: estrazione archivio IRIS-ARPI al 31/12/2018 

Tipologia di pubblicazione Numero % sul totale 
pubblicazioni Fascia A 

% Fascia A 
su totale 

contributi 
in riista 

1.1 Articolo in rivista 123 50,0 47 38,2 
1.2 Recensione in rivista 1 0,4 1 100 
2.1 Contributo in volume (Capitolo o 
Saggio) 81 32,9 0 0 
2.2 Prefazione/Postfazione 1 0,4 0 0 
2.3 Breve introduzione 1 0,4 0 0 
2.4 Voce (in dizionario o enciclopedia) 1 0,4 0 0 
3.1 Monografia o trattato scientifico 14 5,7 0 0 
3.5 Edizione critica 2 0,8 0 0 
4.1 Contributo in Atti di convegno 12 4,9 0 0 
4.2 Abstract in Atti di convegno 3 1,2 0 0 
5.12 Altro 6 2,4 0 0 
7.1 Curatela 1 0,4 0 0 

Totale 246 100,0 48 19,5 
 

 
Dal 2018 al 2020 si nota un leggero calo del numero di pubblicazioni totali, ma un aumento dei contributi in 
rivista e del numero di contributi di fascia A. 
 
Nella Tabella successiva sono riportati alcuni indicatori riguardanti le pubblicazioni realizzate nel 2017, 2018, 
2019, 2020 
 
Personale e pubblicazioni del Dipartimento nel 2017/18/19 – Fonte: estrazione archivio IRIS-ARPI  
 
  2017 2018 2019 2020 

a) Personale al 31/12 (prof. 
ordinari, prof. associati, 
ricercatori e assegnisti di 
ricerca) 

 
83 

 
94 

 
85 

 
95 

b) Pubblicazioni 217 246 221 218 

c) Articoli in rivista 100 123 119 130 
d) Articoli in fascia A 42 47 52 62 
Pubblicazioni/personale (b/a) 2,61 2,62 2,6 2,29 
Articoli in rivista/personale 
(c/a) 

 
1,20 

 
1,31 1,4 1,37 

Fascia A/personale (d/a) 0,51 0,50 0,61 0,65 
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I rapporti tra le pubblicazioni ed il personale evidenziano un leggero calo elle pubblicazioni totale pro-capite 
ed una tendenza al miglioramento delle pubblicazioni su rivista e di fascia A.  
In questa relazione non sono presenti i confronti, realizzati nella relazione 2019, con i dati degli atenei del 
panel CRUI-Università della Basilicata, poiché questo data base non è più disponibile. 
 
Infine relativamente alle pubblicazioni, è proseguita l’attività nell’ambito della collana del Dipartimento 
Discussion Papers (12 paper pubblicati nel 2020: https://www.ec.unipi.it/ricerca/discussion-paper/). 
 
 
3.3 PROGETTI DI RICERCA  
 
Incassi 2020 per progetti di ricerca iniziati nel 2020 

ENTE TIPOLOGIA TITOLO RICERCA IMPORTO RESPONSABILE 

REGIONE TOSCANA 
ACCORDO DI 
COLLABORAZIONE 
SCIENTIFICA 

Predisposizione del 
percorso di formazione 
della Strategia 
regionale di sviluppo 
sostenibile nell’ambito 
del Goal 12 (Consumo 
e produzione 
responsabili), anche 
alla luce degli aspetti 
collegati al Goal 13 
(Cambiamenti 
climatici) 

13.485,50 
 

ELISA GIULIANI 
 

MINISTERO 
DELL’AMBIENTE 

 
 BANDO SNSvs 
(bandi a supporto 
Strategia Nazionale 
Sviluppo Sostenibile) 

Coesione sociale nella 
transizione ecologica 
 

59.200,00 SIMONE 
D’ALESSANDRO 

     
 
Incassi 2020 per progetti di ricerca iniziati in anni precedenti al 2020 

ENTE TIPOLOGIA TITOLO RICERCA 
IMPORTO 
VERSATO RESPONSABILE 

UNIVERSIT
Y OF OSLO 

COLLABORATION 
AGREEMENT 

Building Responsibility and 
Developing Strategies for Tackling 
Food Waste (BREAD) 

13.168,62 ELISA GIULIANI 

ISTAT 
(capofila) PROGETTO H2020 

MAKing Sustainable development and 
WELL-being frameworks work for 

policy analysis (MAKSWELL) 
11.660,00 MONICA 

PRATESI 

UNIVERSIT
A’ DI 

LEUVEN 
(capofila) 

PROGETTO H2020 

Integrating Research Infrastructure for 
European expertise on Inclusive 

Growth from data to policy" 
(InGRID_2) 

22.480,09 MONICA 
PRATESI 

CCIAA 
MAREMMA 
E TIRRENO 

PROGETTO 
INTERREG 

Progetto servizi unificati di 
cooperazione transfrontaliera per la 

creazione d'impresa sostenibile e sicura 
(SUCCESS) 

14.591,20 IACOPO 
CAVALLINI 

 
 



 12 

 
 
 
Nel 2020 erano in corso i seguenti progetti senza incassi nell’anno 
 
Progetto H2020 “Low-carbon society: an enhanced modelling tool for the transition to sustainability 
(LOCOMOTION)”, responsabile Prof. Simone D’Alessandro; 
 
RSA MeRSA Grant “Rethinking regional development agendas: Human right and economic growth into 
perspective”, responsabile Prof.ssa Elisa Giuliani; 
 
Fondazione Finanza Etica, contributo per ricerca “Obiettivo Accountability: come misurare gli impatti sui 
diritti umani del settore bancario e assicurativo”, responsabile Prof.ssa Elisa Giuliani; 
 
Banca d’Italia, contributo per ricerca “Designing robo-advisors as committment devices”, responsabile 
Dott.ssa Caterina Giannetti; 
 
FORMETICA, Partner qualificato progetto Fondimpresa ANTARES, responsabile Prof. Matteo Corciolani 
 
Il 29/04/2020 sono iniziati i progetti PRIN 2017: 
 
“Lost highway: skills, technology and trade in Italian economic growth, 1815-2018”, responsabile scientifico 
nazionale Prof. Giovanni Federico 
 
“Cognitive Modes, Social Motives and Prosocial Behavior”, responsabile scientifico unità locale Prof. Simone 
D’Alessandro 
 
“How good is your model? Empirical evaluation and validation of quantitative models in economics”, 
responsabile scientifico unità locale Dott.ssa Caterina Giannetti 
 
“The Time-Space Evolution of Economic Activities: Mathematical Models and Empirical Applications”, 
responsabile scientifico unità locale Dott.ssa Angela Parenti  
 
 
Il 31/12/2020 si sono conclusi i seguenti progetti PRA 2018: 
 
“Big Data e Analytics: profili di controllo manageriale, organizzativi e giuridici”, responsabile scientifico 
Prof. Nicola Castellano 
 
“Istituzioni, Mercati Imperfetti e Problemi di Policy”, responsabile scientifico Prof. Luciano Fanti 
 
“Reputation management and value creation”, responsabile scientifica Prof.ssa Paola Ferretti 
 
“Performance and knowledge management of water and waste utilities in the Circular Economy framework”, 
responsabile scientifica Prof.ssa Giulia Romano 
 
“From survey-based to register-based statistics: a paradigm shift using latent variable models”, responsabile 
scientifico Nicola Salvati  
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Il 1/09/2020 sono iniziati i seguenti PRA 2020: 
 
“Shaky capitalism: How business and finance respond to global threats”, responsabile scientifica Prof.ssa 
Elisa Giuliani 
 
“La crisi d’impresa: aspetti giuridici ed economico-aziendali”, responsabile scientifica Prof.ssa Lucia 
Calvosa 
 
“Sustainable development: economic, environmental and social issues”, responsabile scientifico Prof. 
Simone Marsiglio 
 
3.4   DIREZIONE DI RIVISTE E SIMILI, PREMI SCIENTIFICI, RESPONSABILITÀ SCIENTIFICA 
IN CONVEGNI INTERNAZIONALI E ATTRIBUZIONE DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO O 
DI RICERCA IN ATENEI E CENTRI DI RICERCA PUBBLICI O PRIVATI INTERNAZIONALI  
 
Nella tabella seguente si riportano gli incarichi Fellow di Società scientifiche internazionali, Direzione di 
Riviste, Collane editoriali, Enciclopedie e Trattati scientifici, Direzione o Responsabilità 
scientifica/coordinamento di Enti o Istituti di ricerca pubblici o privati nazionali o internazionali. 
 

Allegrini Marco - Co-editor del “Journal of Management and Governance” ISSN: 1385-3457 (Print) 1572-
963X (Online) 

- Membro dell’Editorial Board della rivista "Financial Reporting" ISSN 2036-671X , ISSNe 
2036-6779 

- Membro del Comitato Scientifico della collana “Azienda & Società”, Maggioli Editore 
-  Membro del comitato editoriale della collana “Determinazione e comunicazione del 

valore” di Giappichelli editore.  

Bernini Francesca - Membro dell’EuroMed Academy of Business (EMAB) Research Interest Committee 
(RIC). 

- Membro del “Corporate Governance Experts Global Repository” per Virtus InterPress. 
- Membro del panel dei referee della Collana del Dipartimento di Scienze Economico-

Aziendali e Diritto per l'Economia (Università degli Studi di Milano-Bicocca)-
monografie, FrancoAngeli.  

- Membro del panel dei referee per la Collana del Dipartimento di Scienze Economico-
Aziendali e Diritto per l'Economia (Università degli Studi di Milano-Bicocca)-papers, 
Giuffrè.  

- Membro del comitato dei referee della Collana monografica, accreditata AIDEA, 
“Quaderni di ricerca economico-aziendale: teoria e casi”, responsabile scientifico: Prof. 
Marcantonio Ruisi, (Aracne editore).          

Calvosa Lucia - Componente del comitato scientifico di valutazione della rivista Osservatorio del diritto 
civile e commerciale.  

- Componente del comitato scientifico della rivista Gazzetta Forense. 
- Componente del comitato di direzione della Rivista del diritto commerciale 

Cambini Riccardo - Dal Marzo 2017 Segretario Generale della Associazione A.M.A.S.E.S. 
(http://www.amases.org/)  

- Dal 2018 Associate Editor del Journal of Statistics and Management Systems, ISSN: 
0972-0510 (Print) 2169-0014 (Online).  

- Editor with P. Gupta and S.S. Appadoo of the Special Issue “Recent advances in 
optimization theory and applications (RAOTA-2016)” in the journal Annals of 
Operations Research, Volume 269, Issue 1–2, October 2018, ISSN: 0254-5330 (Print) 
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1572-9338 (Online). DOI: 10.1007/s10479-018-2984-y. Web of Science Accession 
Number: WOS:000442991200001. Scopus Identifier: 2-s2.0-85050561942. 
Mathematical Reviews Number: MR3848469.  

- Dal dicembre 2016 membro del Comitato Scientifico del "Consorzio Interuniversitario 
AlmaLaurea".  

- Membro dell'International Scientific Committee del Working Group on Generalized 
Convexity (http://www.genconv.org/) dal 1997. 

Carosi Laura - Guest Editor per lo Special Issue “Performance measurement and efficiency analysis” 
per la rivista  "Decision of Economics and Finance"  

Cavallini Iacopo - Membro, su nomina dell’Università di Pisa, del Comitato d’Indirizzo del Distretto 
Tecnologico regionale per la Nautica e la Portualità 

- Member of the Social Science & Humanities Research Association (SSHRA) 
- Membro del CAFRE - Centro per l’aggiornamento, la formazione e la ricerca educativa 

dell’Università di Pisa (http://www-cafre.unipi.it/p/afferenti.html) 
- Membro dei gruppi di ricerca “Linee Guida per il Controllo di Gestione” e “Contabilità e 

bilancio degli Enti Locali” in SIDREA (Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di 
Economia Aziendale) 

- Iscritto all’Albo del MIUR “REPRISE - Register of Expert Peer-Reviewers for Italian 
Scientific Evaluation - sezione “Ricerca di base” 
(https://reprise.cineca.it/nuova_ui/registro/) 

- Iscritto all’Albo Nazionale ANAC dei Componenti delle Commissioni Giudicatrici - 
sottosezioni “Specialisti della gestione e del controllo nella pubblica amministrazione” e 
“Specialisti in contabilità” 
(https://www.anticorruzione.it/portal/public/classic/Servizi/ServiziOnline/Albonazionale) 

- Membro del Comitato Editoriale della rivista “Management Control”, edita da Franco 
Angeli (https://www.francoangeli.it/Riviste/sommario.aspx?IDRivista=166&lingua=IT) 

- Membro del Comitato Scientifico della rivista online “Finanza Territoriale” 
(https://www.finanzaterritoriale.it/index.php/chi-siamo/) 

- Membro del Comitato Scientifico di ANCREL - Associazione nazionale certificatori e 
revisori degli Enti Locali (https://www.ancrel.it/it/struttura.php) 

- Membro, su nomina del Dipartimento di Economia e Management, del Consiglio 
Direttivo del CIRN - Centro Interuniversitario per la Ricerca nel settore della Nautica 
(https://www.unipi.it/index.php/strutture/item/1390-elenco-dei-centri) 

- Consigliere di Amministrazione della Fondazione AREA - Approaching Research 
Educational Activities (https://www.fondazionearea.eu/la-fondazione/i-soci-fondatori/) 
 

Coli Alessandra  - Dal 2011 membro del Comitato scientifico di Ires Toscana https://www.irestoscana.it 
/chi-siamo/organi/ 

Corciolani Matteo - Responsabile Sezione Consumer Behavior presso la Società Italiana Marketing (SIM) 
- Membro del Comitato Editoriale della rivista Mercati e Competitività, ora rinominata 

Italian Journal of Marketing 

Corsi Fulvio  - Associate Editor: STAT  
- Member of the Scientfic Commitee for the 12th Annual - Conference of The Society for 

Financial Econometrics (SoFiE)  

Dalli Daniele - Direttore della rivista Italian Journal of Marketing 
(Springer): https://www.springer.com/journal/43039 
Responsabile scientifico (con altri) del Workshop in Interpretive Consumer 
Research (Eiasm) che si tiene ogni due anni 
(http://www.eiasm.org/frontoffice/event_announcement.asp?event_id=1369) 
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Della Posta 
Pompeo 

- Presidente eletto per il 2019 della International Trade and Finance Association 
- Direttore della rivista scientifica Scienza e Pace/Science and Peace 
- Membro del Comitato esecutivo della Associazione Italiana per lo Studio dei Sistemi 

Economici Comparati (AISSEC) 
- Membro del Comitato editoriale della rivista scientifica Global Economy Journal 
- Membro del Comitato editoriale della rivista scientifica St Petersburg University Journal 

of Economic Studies 
- Socio corrispondente dell’Osservatorio delle Economie Emergenti – Torino (OEET) 

 
Dal Degan 
Francesca 

- Membro del comitato scientifico della collana “Biblioteca storica degli economisti 
italiani”, Editore FrancoAngeli 

- Membro del comitato scientifico ed editoriale per l’edizione critica delle Opere 
Economiche Complete di J. C. L. Sismondi, ed. Economica, Parigi 

- Membro della redazione della rivista Il pensiero economico italiano 

Giannetti Riccardo - Membro del Comitato Editoriale della Rivista Management Control 
- Membro della Collana Editoriale “E. Giannessi” 

Giuliani Elisa - Full Editor, Research Policy 
- Editorial Board Member, Journal of Economic Geography 
- Editorial Board Member, Economic Geography 
- Editorial Board Member, Business and Human Rights Journal 
- Editorial Review Board Member, Journal of - International Business Studies  
- Editorial Review Board Member, Management and Organization Review  

Greco Giulio - Membro della Collana Editoriale “E. Giannessi “ 
- Membro della Collana “Theory and practice in accounting, auditing and risk 

management”, edita da Franco Angeli. 

 
Luzzati Tommaso - Editor della rivista Ecological Economics, ISSN: 09218009 

- Membro del comitato scientifico IRTA-Leonardo 

Manetti Daniela - dal 1999 membro del Comitato di Redazione della Rivista “Storia Economica” (ESI)  
- dal 2004 (fasc. n. 2) membro del Comitato di Redazione della Rivista “Le Carte e la 

Storia” (il Mulino)  
- dal marzo 2017 (n. 66) membro del Comitato di redazione della “Newsletter della 

Società Italiana degli Storici dell’Economia”  
- dal 12 aprile 2019 membro del Comitato Scientifico dell'Opificio Toscano di Economia 

Politica e Storia (http://www.opificiotoscanoeps.it/) 
- Socio fondatore dell’"ASSOCIAZIONE AMICI DELL'ARCHIVIO DI STATO DI 

FIRENZE", costituita il 14 marzo 2012 presso il notaio Bernardo Basetti Sani Vettori di 
Firenze e con le finalità indicate nell’art. 3 dello Statuto 
(http://www.amiciarchiviodistatofirenze.it/). 

- in data 24 ottobre 2014 è stata eletta membro del Direttivo (insediatosi il 9 gennaio 2015) 
per il successivo triennio  

- in data 11 marzo 2016 è stata eletta Vice-Presidente  
- in data 27 ottobre 2017 di rieletta membro del Direttivo per un nuovo triennio 

Meccheri Nicola - Research fellow a RCEA (The Rimini Centre for Economic Analysis)  
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Marsiglio Simone - Editorial Board Member, Tourism Economics  

 
Masserini Lucio - Member of the Scientific and Program Committee of the international conference “IES 

2019 - Statistical evaluation systems at 360°: techniques, technologies and new frontiers”  
- (http://meetings3.sis-

statistica.org/index.php/IES2019/index/about/editorialPolicies#custom-0) 

 
Pratesi Monica - Director of “Statistica e Società” (2016-2020) 

Co-Editor of the Editorial Board of the Italian Journal of Applied Statistics (2009-today)  
Associate Editor of the Journal of the Indian Society of Agricultural Statistics (2009-
today) 
Guest Associate Editor of the Journal of Official Statistics 2019-2020 

- 2015-current - Director of the Tuscan Interuniversity Centre “Camilo Dagum” - 
Advanced Statistics for Equitable and Sustainable Development, Italy 
2017–current - Member of the Board of the PhD program in Data Science, Scuola 
Normale Superiore, Pisa, Italy (http://phd.sns.it/data-science/) 
2018–2020 - Member of the Board of the European Master of Official Statistics (EMOS). 
2016–2020 - Member of the Governing Board of the Italian National Institute of 
Statistics (ISTAT). 
2016–current - Member of the Big Data Committee of the Italian National Institute of 
Statistics (ISTAT). 
2016–current - President elected of the Italian Statistical Society (SIS). 
2019- current - President elected of the International Association of Survey Statisticians 
(IASS) of the International Statistical Institute. 

Radi Davide - Editor of the Special Issue "Dynamic Models in Economics and Social Sciences" hosted 
by the Elsevier Journal, Chaos, Solitons & Fractals. 

Romano Giulia - Maggio 2018 – in corso: Member of the Editorial Board of PLOS ONE 
(http://journals.plos.org/plosone/) (fascia A Anvur area 13 fino al 2017) 

- Membro del Comitato scientifico del Centro di ricerca WAMATERC (Water Management 
and Technology Research Center) dell’Università di Verona (2016-in corso) 

- 2019 – in corso: Membro del centro di ricerca REMARC, Dipartimento di Economia e 
Management, Università di Pisa (Direttore Prof.ssa Elisa Giuliani) 

- Membro del Advances in Cleaner Production Network - Boosting Knowledge Exchange 
Seeking for Sustainability (dicembre 2019-in corso) 

- Membro della European Water Resources Association (EWRA) (2016-in corso) 

Salvadori Neri - Socio corrispondente dell'Accademia dei Lincei (dal 21 Luglio 2016). 
Direzione di Riviste, Collane editoriali, Enciclopedie e Trattati scientifici:  

- Managing Editor di Metroeconomica 
- Journal of Post Keynesian Economics, (member of the Managing Board of Editors, dal 

2015) Metroeconomica (Editor dal 1992, Managing Editor dal 2004) 
- The European Journal of the History of Economic Thought (Editor dal 1997) 
- Collana di Economia, G. Giappichelli Editore – Torino (dalla costituzione)  
- The CICSE Lectures in Growth and Development, Cambridge University Press (dalla 

costituzione).  

Tarabella Angela - Membro del GBS, Gruppo di Studio sul Bilancio Sociale, in rappresentanza 
dell'Università di Pisa; 

- Membro dell'Editorial Advisory Board della rivista "Quality. Access to Success"; 
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- Membro dell'Editorial Advisory Board della rivista "International Journal of Economic 
Practices and Theories". 

Verona Roberto - Membro della Collana Editoriale “E. Giannessi” 

 
Seguono i dati riguardanti i premi scientifici, la responsabilità scientifica in convegni internazionali e 
l’attribuzione di incarichi di insegnamento o di ricerca in atenei e centri di ricerca pubblici o privati 
internazionali. 
 
 
 
Premi scientifici 

Giuliani Elisa È una dei due docenti dell’area delle Scienze economiche e sociali dell’Università 
di Pisa presenti nel ranking dei top 100,000 scientists stilato da Ioannidis et al., 
https://journals.plos.org/plosbiology/article?id=10.1371/journal.pbio.3000384 - Plos 
Biology).  

 
 
Responsabilità scientifica in congressi internazionali 

Carosi Laura Membro del comitato scientifico e del comitato organizzatore del  
"First International Workshop on  Water and waste management in circular 
economy: efficiency, innovation and policy implications", Brescia 10-11 Ottobre 
2019  

Corciolani Matteo Membro del comitato organizzativo del workshop “Qualitative Comparative 
Analysis” (con il patrocinio della Società Italiana Marketing), tenutosi presso 
l’Università di Verona il 6 giugno 2019. 

Monica Pratesi  Member of the Scientific Committee for the ISI World Statistics Congress 2021 (to 
be held online 11-16 July 2021) 

Member of the Scientific Committee for the Eurostat NTTS Conference 2021 (to be 
held online 9-11 February 2021) 

Chair of the Programme Committee for SAE2021 Big4Small (to be held online 20-
24 September 2021) 

 
Romano Giulia 2019-in corso – Membro dello Scientific Committee del Symposium on Circular 

Economy and Sustainability, organizzato a Alexandroupolis, Greece, 1-3 July, 2020 
da INFER – International Network for Economic Research e Department of 
Environmental Engineering, Democritus University, Thrace 

2019-in corso – Membro del comitato scientifico e organizzatore (Scientific and 
Program Committee) della IWA Conference “5th International Conference on Water 
Economics, Statistics and Finance” che si terrà a Porto, Portugal, 19-21 Maggio, 
2021. 
 

2019 –in corso Membro dello Scientific Advisory Board della 2nd LA SDEWES 
Conference on Sustainable Development of Energy, Water and Environment Systems 
(SDEWES), che si terrà nel periodo 9-12 febbraio 2020 a Buenos Aires, Argentina 

 
 
Attribuzione di incarichi ufficiali di insegnamento o di ricerca presso Atenei e Centri di ricerca 
pubblici o privati internazionali  
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Corsi Fulvio  - Corso di PhD ("Econometrics") alla City University di Londra  
- Modulo didattico “Time series econometrics” di PhD del corso di Econometrics, 

nell’ambito del PhD congiunto Scuola Sant’Anna di Pisa-IUSS in Economics 

Dalli Daniele - Visiting professor presso Université Paris-Est Créteil - Val de Marne 

Giuliani Elisa  
 

- Visiting Scholar a Bocconi University e Scuola Sant'Anna di Pisa 

Manetti Daniela - dal 3 al 14 febbraio 2020 soggiorno all’estero per attività didattica e scientifica 
presso l’Università di Tours, su invito in data 10 dicembre 2019 del Directeur du 
Département d’Etudes Italiennes, François Bouchard.  

Monica Pratesi - Visiting Professor at Warsaw University of Life Science, January 2020.  
 
 
3.5    TRASFERIMENTO DEI RISULTATI DELLA RICERCA SUL TERRITORIO (TERZA 
MISSIONE).  
Consiglio di Dipartimento del 20/1/20 
Accordo di collaborazione scientifica tra Regione Toscana e REMARC per lo sviluppo del 
progetto “Predisposizione del percorso di formazione della Strategia regionale di sviluppo sostenibile” – 
Responsabile scientifico Prof.ssa Elisa Giuliani  
 
Consiglio di Dipartimento 28/1/20 
Convenzione tra il Dipartimento di Economia e Management e diversi soggetti pubblici per la realizzazione 
di un corso di aggiornamento professionale in “Gestione strategica della crisi”. 
 
Consiglio di Dipartimento 25/06/20 
Convenzione Quadro tra Campiglia Marittima Servizi per l’Economia e Fiere S.r.l. (S.E.Fi) e il Dipartimento 
di Economia e Management per lo svolgimento di programmi di ricerca scientifica, di sviluppo e di 
formazione -Responsabile Dott. Iacopo Cavallini. 
 
Contratto di ricerca conto terzi tra la Società Lucart SpAed il Dipartimento di Economia e Management, avente 
ad oggetto l’organizzazione di un Corso di formazione per distributori settore cleaning business-to-business – 
Responsabile Prof. Daniele Dalli. 
 
Consiglio di Dipartimento 11/09/20 
Contratto di ricerca conto terzi tra la  Società Bernoni&Partners (BGT) ed il Dipartimento di Economia e 
Management, avente ad oggetto la supervisione di una ricerca, condotta dalla BGT.  
 
Consiglio di Dipartimento 22/10/20 
Convenzione Quadro tra l’Associazione Nazionale Comuni Italiani (ANCI) della Toscana e il Dipartimento di 
Economia e Management per la realizzazione di attività didattiche, scientifiche e di ricerca, di consulenza e 
formazione, nonché l'organizzazione di seminari e convegni di interesse congiunto, informando che il 
responsabile scientifico è il Dott. Iacopo Cavallini. sulle caratteristiche delle PMI innovative – Responsabile 
Prof. Giulio Greco. 
 
Consiglio di Dipartimento 17/12/20 
Accordo integrativo della Convenzione quadro con la CCIAA della Maremma e del Tirreno per la 
partecipazione a un progetto di ricerca istituzionale per l’implementazione del lavoro agile -  Responsabile 
scientifico Prof.ssa Mariacristina Bonti. 
 
 

Di seguito si riporta una sintesi delle principali attività svolte nel 2019 riguardanti il trasferimento dei 
risultati della ricerca nella comunità, con riferimento a: 
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- Attività conto terzi 
- Corsi di perfezionamento. 

 
 
 
 
 
3.5.1 ATTIVITÀ CONTO TERZI     
 
Incassi da ricerche commerciali anno 2020  
COMMITTENTE ATTIVITÀ PREVISTA IMPORTO RESPONSABILE 

STUDIO COMMERCIALE 
RIVOLA 
 

Attività congiunte di 
formazione e di sostegno ad 
amministrazioni pubbliche e ad 
Organismi a partecipazione 
pubblica 

45.000 Iacopo Cavallini 

FORMETICA 
 

Partecipazione Prof. Corciolani 
ad attività di monitoraggio per 
Progetto NEOS 

1.230 Dipartimento 

ALTHESYS 
 

Sviluppo e miglioramento del 
modello del sistema elettrico 
italiano per la simulazione dei 
prezzi dell’energia elettrica a 
medio-lungo termine su MGP 
(Mercato del Giorno Prima), 
denominato “New Electricity 
Trends - NET Market & Pricing 

5.000 Simone D’Alessandro 

GREENS/EFA (Gruppo Verdi 
Parlamento Europeo) 

Study on the conditions for job 
creation in a post-growth 
economy” tra il Dipartimento di 
Economia e Management e il 
Greens/EFA Group in the 
European Parliament 

 8.920 Simone D’Alessandro 

COMUNE ABETONE-
CUTIGLIANO 

Intervento di audit negli ambiti 
del controllo di gestione, del 
sistema di misurazione e 
valutazione della performance 

 
8.195 

 
Iacopo Cavallini 

ONDAZIONE GABRIELE 
MONASTERIO 

Implementazione delle attività 
necessarie a dotare la 
Fondazione Monasterio di un 
Sistema di Controllo Interno 
(SCI) 

4.000 Iacopo Cavallini 

LUCART 
Organizzazione corso formativo 
per concessionari/distributori 
Società 

20.000 Daniele Dalli 

PTS CLAS 
 

Servizio di valutazione in 
itinere, intermedia ed ex post 
delle azioni cofinanziate dal 
Fondo Asilo, Migrazione ed 
Integrazione (FAMI) 2014–
2020 

4.972 Monica Pratesi 
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3.5.2 CORSI DI PERFEZIONAMENTO  
Nel corso del 2020 sono stati svolti i seguenti corsi di perfezionamento: 

A.A. REGIONE TITOLO ORE REFERENTE IMPORTO 
TOTALE PERIODO SVOLGIMENTO Nr. 

PARTECIPANTI 

2019-
2020 

Emilia 
Romagna 

La Gestione 
dell'IVA attiva e 

passiva negli 
Enti Locali e la 
fiscalità locale e 

territoriale 

50 Iacopo Cavallini 20.717,40 Dal 08/05/2020 al 
15/07/2020 26 

2019-
2020 Toscana 

La Gestione 
dell'IVA attiva e 

passiva negli 
Enti Locali e la 
fiscalità locale e 

territoriale 

50 Iacopo Cavallini 28.265,60 Dal 24/02/2020 al 
14/07/2020 38 

2019-
2020 Toscana 

Competenze 
digitali: 

conoscenza 
delle tecnologie 

più utili a 
supporto 

dell'erogazione 
dei servizi 

40 Iacopo Cavallini 25.870,40 Dal 23/09/2020 al 
11/11/2020 41 

2019-
2020 Toscana Valore Europei 40 Iacopo Cavallini 18.910,70 Dal 15/09/2020 al 

12/10/2020 28 

2019-
2020 Toscana 

Capacità di 
utilizzare 

efficacemente i 
nuovi mezzi di 
comunicazione 

(social) 

40 Iacopo Cavallini 14.270,90 Dal 24/09/2020 al 
12/11/2020 24 

2019-
2020 Veneto 

La Gestione 
dell'IVA attiva e 

passiva negli 
Enti Locali e la 
fiscalità locale e 

territoriale 

50 Iacopo Cavallini 19.914,40 Dal 12/05/2020 al 
16/07/2020 25 

2019-
2020 Toscana 

Anticorruzione e 
Trasparenza: 

metodi, 
strumenti ed 
esperienze 

operative nelle 
Pubbliche 

Amministrazioni 

50 Vincenzo Zarone 32.923,00 Dal 17/04/20 al 05/06/2020 45 
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2019-20 Toscana 

Data protection 
and digital 

innovation in 
Healthcare 
(PRODIGI) 

 

100 Simone Lazzini 20.000,00 

Il corso è stato deliberato nel 
febbraio 2020 ma è stato 

sospeso causa pandemia e 
sarà erogato nel periodo 
giugno-dicembre 2021 

 

 
 
 


