
OFFERTA DI Tirocinio Curriculare; Extracurriculare; - ROBANS SRL 

Tipo di ente proponente: Azienda privata 

Sede: Ponsacco (PI) - via Torino 9/b 

Link sito: www.robans.com 

Settore di attività principale dell’azienda ente: Industria Manifatturiera 

Durata: 3-6 mesi Data di inizio: 01/09/2026 

Rimborso spese/Retribuzione: NO 
Importo: 0   Data limite per la candidatura: 31/08/2026 

Il candidato ideale deve essere: Studente in corso magistrale; Neolaureato; Studente in corso triennale; 

Il candidato deve essere iscritto/laureato in quale corso di studi: LM- Strategia Management e 
Controllo;L- Economia Aziendale;L- Economia e Commercio; 

Tempo di impiego desiderato: Full-time 

Conoscenza della lingua inglese: Base (A1 - A2) 

Nome Referente: Irene Brucini 

Indirizzo e-mail a cui inviare la candidatura: hr@robans.com

Breve descrizione dell’azienda

ROBANS S.r.l. è un’azienda italiana con sede a Ponsacco (PI) che opera nel settore della progettazione e 
produzione di capi di abbigliamento in pelle. Fondata negli anni ’80, è una realtà manifatturiera di riferimento 
per il ready-to-wear di lusso, collaborando con le principali maison internazionali e realizzando capi di qualità 
elevata per il mondo dell'alta moda. Dal 2022 fa parte della divisione Métiers d'Art del gruppo LVMH. La 
società impiega oltre 150 addetti e combina tradizione artigianale e competenze tecniche innovative nella 
progettazione, prototipazione, ingegnerizzazione e produzione di capi in pelle.

Breve descrizione dell’offerta

Il/La tirocinante inserito/a nella funzione Controllo di Gestione supporterà il team nelle attività di 
predisposizione delle chiusure mensili, nonché nell’elaborazione del budget e dei forecast periodici per le 
diverse Business Unit. La risorsa fornirà supporto al monitoraggio dei principali KPI industriali e contribuirà 
alla definizione e all’implementazione dei processi operativi tra le diverse funzioni aziendali, con l’obiettivo 
di migliorare l’efficienza operativa, la tracciabilità dei dati e l’affidabilità delle informazioni economico-
finanziarie e industriali. Il percorso formativo includerà inoltre il supporto alle attività gestionali delle 
Business Unit produttive e l’analisi degli scostamenti tra dati consuntivi e previsionali. Il tirocinio 
rappresenta un’importante opportunità per acquisire una visione trasversale dei processi organizzativi e di 
controllo di gestione, contribuendo attivamente al miglioramento continuo e favorendo l’integrazione tra le 
varie funzioni aziendali. 

Ambito/Posizione offerta: Controllo di Gestione 

Finalità del tirocinio: Stage


